Ser mujer/ser hombre

Personal de las dreas académicas o de servicios educativos, enlaces académicos de las coordinacio-
nes de zona y equipos de formadores, (promotores, formadores, técnicos docentes, enlaces educa-
tivos u otras figuras responsables de impartir el taller a asesores.

| 6 horas

Sensibilizarse sobre el trabajo con la perspectiva de género en el dmbito personal, familiar y educa-
tivo.

Construir de manera conjunta los conceptos y definiciones bdsicos de “género”, “equidad de gé-
nero” y “empoderamiento”, que subyacen a la propuesta educativa de los paquetes modulares del
MEVYT.

Reconocer la importancia de la autoestima, toma de decisiones y el poder para elaborar un proyec-
to de vida a corto, mediano o largo plazo.

Analizar los contenidos de los mddulos del eje Familia desde la perspectiva de género, para elaborar
estrategias educativas que permitan a asesoras y asesores mejorar su practica educativa en relacion
con estos temas.

Técnicas vivenciales que permiten:

El andlisis social sobre el ser hombre y ser mujer.

La comprensién de la perspectiva de género.

La autorreflexidn y andlisis sobre el poder.

Uso de material audiovisual que permite sensibilizar a las personas sobre los temas que se abor-
dan.

Lecturas comentadas sobre la perspectiva de género, empoderamiento y proyecto de vida.
Revision de paquetes modulares a partir de la perspectiva de género, que permite la elaboracién de
estrategias para reorientar la prdctica educativa sobre los contenidos o temas abordados.

|. Ser hombre y ser mujer.
Masculinidad y feminidad.
Perspectiva de género.
2. Toma de decisiones
Autoestima, toma de decisiones y poder.
“Mis Propdsitos en la vida'.
3. Perspectiva de género en el MEVYT.
Prdctica educativa.
Estrategias educativas a partir de una perspectiva de género
Planeacién diddctica para figuras institucionales y operativas.





