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El material que hoy tienes en tus manos tiene el pro-
poésito de apoyar y facilitar tu trabajo como asesor
0 asesora de personas jovenes y adultas que se en-
cuentran en el nivel inicial de la educacién basica

para que los ayudes a mejorar sus competencias
de lectura y escritura.

Esta guia consta de cinco partes:

e El mdédulo Uso la lengua escrita.

< Recomendaciones para el trabajo de asesoria.

= Tu papel como asesor 0 asesora de este médulo.

= El material que forma parte del moédulo.

e Tu evaluacién como asesor o0 asesora.
Te felicitamos por la decision que has tomado
para apoyar a las personas jovenes y adultas en su
aprendizaje inicial de la lectura y la escritura, y te

deseamos mucho éxito en el trabajo que realizaras
con ellas.



El médulo Uso la lengua escrita

Dentro del Modelo Educacion para la Vida y el Trabajo existen tres niveles: inicial, inter-
medio y avanzado. Este mdédulo se ubica en el primer nivel y su propdsito es:

Desarrollar en las personas jovenes y adultas las bases de la lectura y escritura,
considerando el uso y la utilidad que tienen en su vida cotidiana.

Para lograr dicho propdsito, en este moédulo:

« Lalectura se entiende como el proceso mediante el cual la persona que lee, recu-
pera o recobra el significado que tiene un texto; esto quiere decir que aprender a
leer no consiste s6lo en reconocer los signos escritos, sino en comprender lo que se
dice por medio de esos signos.

= La escritura, a su vez, se entiende como el proceso que permite a la persona repre-
sentar y expresar por escrito sus ideas, pensamientos, intenciones, etcétera.

Recomendaciones para el trabajo de asesoria

Cuando una persona se encuentra
en el nivelinicial, tiene muchas cosas
por aprender. Por ello, es importante
gue sigas las siguientes recomenda-
ciones:

= Relacionar palabras que tienen
significados similares u opuestos.

= Ubicar las palabras en textos corres-
pondientes al tema que se esté tra-
bajando.

e Trabajar con palabras de funcién,
es decir, palabras que desempeinan
el papel de nexos o conectores; por
ejemplo: y, o, pero; palabras que sus-
tituyen nombres (pronombres) como:
yo, ta, él, éste, ése; palabras que de-
sempefian otras funciones como los
articulos: el, la, los, las; y las preposi-
ciones: en, de, sobre, entre.
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En cada sesion recuerda:

1. Preguntar a la persona si avanzo algo de
forma individual. Si es asi, revisa lo que
hizo y pregunta si tiene alguna duda.

2. Solicita a las personas que realicen las
actividades que continian en el tema
o la unidad que se esté trabajando.

3. Estar cerca de la persona para apoyar-
la por si se le presentan algunos obsta-
culos al realizar las actividades.

4. Preguntar a las personas coOmo se sien-
ten al trabajar con las actividades. Moti-
valas para que continden.

Tu papel como asesor
o asesora de este médulo

Este nivel es muy importante, ya que es
la base de cOmo aprenderany de las es-
trategias que utilizardn en su educacion
basica. Tu papel en este mdédulo, como
parte del nivel inicial, es diferente a la
asesoria con los otros dos niveles, ya que
aqui necesitaran de un mayor acompa-
fiamiento en cada una de las activida-
des que se realicen.

Basicamente hablaremos de tres momen-
tos metodoldgicos:

Recuperacion de la experiencia

En este momento se pretende que a partir
de imagenes, preguntas, historias de otras
personas o textos breves, las personas que
aprenden expresen sus opiniones, expe-
riencias y saberes previos para ambientar;
es decir, contextualizar situaciones en las
cuales reconoceran cosas que ya saben
y que les seran de utilidad para enfrentar
situaciones nuevas.

Actualizacion del conocimiento

Se presentan algunas actividades que po-
sibilitaran descubrir aspectos nuevos de la
lengua. Estos aspectos no se tratan en for-
ma aislada, sino como parte de la misma
situacion comunicativa que se estudia con
el objetivo de que la elaboracion de textos
tenga sentido para las personas jovenes y
adultas.

Elaboraciéon de conclusiones y
aplicacion de lo aprendido

En este momento se promueve que las
personasrecreen situacionessimilares alas
antes revisadas a fin de aplicar lo apren-
dido. Posiblemente, en este momento to-
davia existan dudas, es importante revisar
de nuevo las actividades realizadas para
resolverlas.
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El material que forma parte del médulo

Los materiales que integran este modulo son:

Sjun jchanunafik IE";E'.E 5,
= Libro del adulto o ikbatel
rhatkutt €l ta jk'ops:
- Antologia Leyendas y relatos o ‘bajuw i """‘“Jk .

= Folleto Juegos con imaginacion

= Guia para el asesor bilingte

Libro del adulto

Esta dividido en dos unidades, cada una de las
cuales contiene cuatro temas.

Los temas de las dos unidades se relacionan con
el uso de diferentes textos de su ocupacion y de
su descripcion fisica; luego se revisan las relacio-
nes de la persona con otras que la rodean, con
su mundo asi como con el espacio fisico y tem-
poral en el que se desenvuelven.

Toadadl = Pawladl - Timlall = Tiodall = Pawlidl = Dol = Teadaid = Tadtasl

En algunas actividades se le pedira que vaya a la primera parte de su Folleto Juecos
CON IMAGINACION; €S importante que las resuelva, ya que con estos juegos, la persona
ademas de que disfruta mas el tema, lo comprende mejor.

Al final de cada tema se encuentra el apartado “Disfrutemos de la lectura y la escritu-
ra” en donde se hace refrencia a la Antologia Levenpas v rReLatos. ES esencial que vayan
a ella, lean el texto correspondiente y regresen a continuar con sus actividades para
que logren los propositos que cada unidad pretende desarrollar.

Antologia LEYENDAS Y RELATOS

Esta dividida en cinco partes. La primera contiene leyendas y relatos prehispanicos,
gue son indispensables para el acervo cultural de todo mexicano.

La segunda esta compuesta de leyendas y relatos de la Epoca Colonial.

La tercera parte contiene leyendas y relatos contemporaneos; probablemente algu-
nos pertenezcan al lugar donde viven las personas que estudian y, por esto, sean mas
significativos para ellas.

La cuarta parte contiene cuentos regionales; y la dltima, contiene hojas en las que las
personas jovenes y adultas escribiran las leyendas y los relatos que conozcan y que
resulten de gran valor. Invitalas a realizar esta actividad. Asimismo, propicia que com-
partan con familiares y amigos la lectura de todos los textos de la Antologia.

&%



%

9,
0@0
@

Guia del asesor

T'ujbil ts'ibabil #o' letik

g™
JXOptik

| m}kutlkbatﬂ ta jk!

uso la lengua escritg

Taotuit = Tembsil » Teotwii = Teotsil = Teoteil = Temieil = Teotwil = Gnoksil

Al final de algunas leyendas y relatos se
encuentra una invitacion para que reali-
cen juegos en la segunda parte de su Fo-
lleto Juecos con IMAGINACION. Esta actividad
les ayudara a reafirmar la comprension
del texto, ademas de que disfrutaran al
mismo tiempo que aprenden.

Folleto JUEGOS CON IMAGINACION

Es un material que pretende favorecer el
aprendizaje de la lengua escrita de una
forma divertida y original. Este consta de
dos partes. La primera se refiere a activi-
dades como memoramas, encontrar pa-
labras escondidas, acertijos, adivinanzas,
construccion de arboles genealdgicos, en-
tre otros. En esta primera parte, la persona
aplicara sus aprendizajes de lectura y es-
critura para poder resolver diversos juegos.

La segunda parte contiene juegos rela-
cionados con las lecturas de la Antologia
LEYENDAS Y RELATOS; cada juego estd nume-

rado y contiene el nombre de la leyenda
o relato que se debe consultar para po-
der resolverlo.

Para lograr los propésitos de cada unidad
es importante seguir la secuencia indica-
da en el Libro del adulto al consultar la
Antologia y el Folleto; sin embargo, am-
bos materiales pueden ser consultados
de manera independiente en el momen-
to que lo deseen las personas jovenes O
adultas.
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To evaluaciéon como
asesor o asesord

La autoevaluacion de tu propia practica
educativa es una forma de reconocer tu
participacion en los avances de las perso-
nas que asesoras. Contesta las siguientes
preguntas periddicamente y reflexiona
sobre tus fortalezas y tus debilidades.



¢cLogré interesar a las personas jovenes y adultas
en el aprendizaje?

¢Se llevaron a cabo las actividades planeadas?

¢Acompaié en sus momentos de aprendizaje a las
personas?

¢Motivé a las personas jovenes y adultas para que
buscaran por si mismas la informacion requerida?

¢Di oportunidad a que expresaran libremente lo
que sabian y opinaban en relacion con el tema?

¢El tiempo que dediqué a mis sesiones fue el
adecuado?

¢Propicié que las personas jovenes y adultas
relacionaran los contenidos estudiados con su vida?

¢Logré aclarar las dudas de las personas jovenes
y adultas?

Te invitamos a que contintes dando tu tiempo, esfuerzo y voluntad, para que este
trabajo se enriquezca aun mas.

iFelicidades por ser parte de la educacion!
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