o @
Ser padres,
una experienciq compartida

] -
e ) g |
o *"'I

T 5: 3 _r.-‘“ -
-4 ? ";‘.'."“'-:"“:l: :
I I_I_LJ_ I"“F'
- ..l-. . , g,
i i - - - 1

—acia und \(
7 o

- matermdng
| paternidad

- compartldas |



DIRECTORIO
Esteban Moctezuma Barragan
Secretario de Educacion Pablica

Gerardo Molina Alvarez
Encargado del despacho de la Direccion General del INEA

Créditos de la presente edicion

Coordinacion general
Celia del Socorro Solis Sanchez

Coordinacion
Carmen Diaz Gonzélez

Actualizacion de contenidos
Adnil Jacoba Cruz Lara
Ma. Piedad Landaverde Ponce

Revision técnica
Patricia Pérez Gomez

Revision de Conapo

José Luis Osorio Sanchez
Sandra Guevara de la Torre
José Ernesto Chang Querido
Vicente Alvarez

Monserrat Nava Zepeda

Direccion grafica y cuidado de la edicion
Greta Sanchez Mufoz
Adriana Barraza Hernandez

Calidad y seguimiento editorial
Hugo Fernandez Alonso

Revision editorial
Eliseo Brena Becerril
Laura Sainz Olivares
Hugo Fernandez Alonso

Diseiio grafico
Guadalupe Pacheco Marcos

Diagramacion
Abraham Menes Nufiez'
Ricardo Pérez Rovira

Tlustracion

Luis Gabriel Pacheco Marcos
Alberto Eduardo Hernandez Pérez
Valeria Gallo Lopez de Lara

Fotografia

Lizeth Arauz Velasco

Greta Sanchez Muioz

Archivo fotografico de la Direccion General de Actividades Cinematograficas de la UNAM

Ilustracion de portada
Israel Emilio Ramirez Séanchez

Disefio de portada
Adriana Barraza Hernandez

Este material tiene como antecedente los contenidos de la primera y segunda ediciones, cuyos
créditos son: Primera edicién. Coordinacion académica: Sara Elena Mendoza Ortega.
Coordinacion técnica: Adriana Valdés Murillo. Compilacion: Adriana Valdés Murillo, Cenobio
Popoca Ochoa, Esther Madrid Buenrostro, Humberto Avendaiio Lopez, Felipe Bonilla Castillo.
Revision de textos: Sara Elena Mendoza Ortega, Maria del Carmen Atlaco Macedo, Rosalia
Mejia Mejia, Lorena Peralta. Coordinacion grafica y cuidado de la edicion: Greta Sanchez
Muiioz. Disefio grafico: Alicia Lovera. Ilustracion: Luis. G. Pacheco Marcos, José Luis Echave,
Veronica Zenteno Caderon. Fotografia: Sabas Arepa, Archivo fotografico de la Direccion
General de Actividades Cinematograficas de la UNAM. Segunda edicion. Revision de

idos: Sara Elena Mendoza Ortega, Maria del Carmen Atlaco Macedo, Maribel Hidalgo
Morales, Rosalia Mejia Mejia. Revision de textos: Esther Schumacher Garcia, Agueda Saavedra
Rodriguez, Luz Pérez Moreno Colmenero, Rocio Gonzalez Diaz, Socorro Martinez de la Vega.
Revision editorial y seguimiento: Laura Sainz Olivares, Marcela Zubieta. Coordinacion gréfica y
cuidado de la edicion: Greta Sanchez Mufioz, Adriana Barraza Hernandez, Guadalupe Pacheco
Marcos. Disefio grafico: Humberto Brera Goémez. Segunda ediciéon actualizada. Coordinacion
académica: Sara Elena Mendoza Ortega. Compilacion: Adriana Valdés Murillo, Cenobio Popoca
Ochoa, Esther Madrid Buenrostro, Humberto Avendafio Lopez, Felipe Bonilla Castillo.
Actualizacion de contenidos: Alma Delia Saldafia Méndez, Maria del Carmen Atlaco Macedo.
Coordinacion grafica y cuidado de la edicion: Greta Sanchez Muiioz, Adriana Barraza
Hernandez. Seguimiento editorial: Maria del Carmen Cano Aguilar. Disefio grafico: Alicia
Lovera, Humberto Brera Gomez. Revision editorial: Eliseo Brena Becerril, Laura Sainz Olivares.
Diagramacion: Eliseo Brena Becerril. Tlustracion: Luis Gabriel Pacheco Marcos, José Luis
Echave, Veronica Zenteno Caderon. Fotografia: Sabas Arepa.

Ser padres, una experiencia compartida. Revista. D. R. 1999 “Instituto Nacional para la
Educacion de los Adultos, INEA. Francisco Marquez 160, Col. Condesa, Ciudad de México. C. P.
06140. 3* edicion 2019.

Esta obra es propiedad intelectual de sus autores y los derechos de publicacion han sido
legalmente trasferidos al INEA. Prohibida su reproduccion parcial o total por cualquier medio, sin
autorizacion escrita de su legitimo titular de derechos.

Algunas veces no fue posible encontrar la propiedad de los derechos de algunos textos y/o
iméagenes aqui reproducidos. La intencion es ayudar a personas sin educacion bésica, y sin fines
de lucro. Si usted conoce la fuente de alguna referencia sin crédito, agradeceremos establecer
contacto con nosotros para otorgar el crédito correspondiente.

ISBN Modelo Educacién para la Vida y el Trabajo.
Obra completa: 970-23-0274-9
ISBN Ser padres, una experiencia compartida. Revista: En tramite

Impreso en México, 2019.

[NDICE

2

La casa de los arreglos

Pasan por el cine mexicano:
Fernando Soler, Andrés Soler
y Joaquin Pardavé




17 28

Ser madres, Actitudes ante el conflicto
una decisiéon pensada

24

30

Habilidades de
madres y padres

Ayudemos a nuestros hijos
e hijas a desarrollar
su autoestima

{O‘..‘..‘...‘.O‘..‘..‘...‘.O‘..‘..‘...‘.O‘..‘..‘...‘.O‘..‘.O‘...‘.O‘..‘.O‘...‘.“..‘.O‘..

Por respeto al derecho de las y los autores, se conserva el
lenguaje utilizado en sus textos.



e ——

¥ Lacasade

A“”“-:._ e —

—

(Adaptacion de El bolso amarillo®).

¢ Qué pasaria si un dia cada
uno de los de su familia
decidiera hacer el trabajo de
otro? ¢Como se las arreglarian
para trabajar, cocinar,
estudiar y hacer arreglos en
la casa? ;Serian capaces de
desempenar las nuevas tareas
correctamente? He aqui la
historia de una familia que se ~_«
atrevio a hacerlo.

Vil
g

gresgnil

*Bojunga, L. (1988).
El bolso amarillo.
Madrid: Espasa
Calpe: 119-129.



PS ola! Me llamo Raquel, quiero contarles lo que

H me sucedi6é una ocasion que llevé mi paraguas
‘ a componer en una tienda llamada La casa de
los arreglos. Este lugar tenia cuatro divisiones. En una es-
tudiaba una nifla de mi edad, en otra, un hombre arregla-
ba un reloj; una mujer guisaba en la tercera, y en la tltima,

un viejo reparaba una olla. Tomé el paraguas y se lo ense-
né al hombre:

—:Usted me podria arreglar este paragiias?
—Claro que si. Casi todo tiene arreglo.
—.En cudnto tiempo estara listo?

Cuando iba a responderme empez6 a sonar un reloj in-
menso que colgaba de la pared y daba las horas con musi-
ca: era una melodia tan agradable que todas las personas
dejaron lo que estaban haciendo y se pusie-

ron a bailar en el centro de la casa.

Daban pasos increibles, reian, canta-
ban, cada persona parecia divertirse
mas que la otra. De repente, la musica
se interrumpid. Y entonces todas las
personas pararon al mismo tiempo que
la musica.

Ahora cada quien estaba parado ante otra

de las divisiones: el hombre junto a la co-
cina, el viejo frente a la mesa con el mapa,
la nifna al lado del paraguas, y la mujer
cerca de los instrumentos para soldar.




Sin decirse nada, comenzaron a
trabajar: el hombre ahora siguié
guisando, el viejo abrié un libro
y se puso a estudiar, la mujer co-
menzé a soldar la cacerola y la
nina revisoé el paraguas y me pre-
gunto:

—Tienes prisa?
—Hum, hum.
—Entonces manana estara listo.

Pero no me movi del lugar, tenia
ganas de comprender mejor a
aquella gente. Senalé al hombre:

—Es tu padre?

—Si —entonces me presen-
t6 a los tres—: mi pa-

dre, mi madre y

mi abuelo.

Ser padres, una experiencia compartida

Me dirigieron una sonrisa simpa-
tica, y susurré a la nina:

—sPor qué estd guisando tu pa-
dre?

Me miré sorprendida.

—:;Qué dices?

Pregunté mas bajo aun:

—sPor qué estd guisando él y tu
madre soldando la cacerola?
—Porque hoy ella ha guisado ya
bastante, y él ha arreglado un
montén de cosas; también yo
he estudiado lo suficiente, y mi
abuelo ha soldado mucho: habia
que cambiarlo todo.
—;Por qué?




—Para que nadie crea que esta
haciendo la misma cosa dema-
siado tiempo. Y para que a nadie
le parezca que hace algo menos
agradable que otra persona.
—,Quién decide todo? ;Quién es
el jefe? —pregunté.

—Jefe?

—Si, el jefe de la casa. ;Quién es?
;Tu padre o tu abuelo?

—Pero, jpor qué haria falta un
jefe?

—Bueno, para tomar las decisio-
nes, para decidir lo que cada uno
ha de hacer.

En una familia
todos los

miembros tienen el
derecho a opinar.

—Cada uno hace lo que mas le
gusta. Los libros estan ahi; elegi-
mos los que queremos.

—Pero... ;y lo demas?

—El qué?

—:No hay siempre montones de
cosas para decidir? ;Quién las de-
cide?

—Los cuatro. Para eso, todos los
dias tenemos una hora reservada
para decirlo todo.

Asi como hace un rato tuvimos
la hora de juego decidimos como
enfrentar unos problemas, lo que
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Actualmente, las
distintas tareas que
se llevan a cabo en
una familia pueden
alternarse entre
sus miembros; asi,
todas las personas
contribuyen
haciendo un poco de
todo y practican la
corresponsabilidad.

gastaremos en ropa, comida, libros, todas
esas cosas. Cada uno da su opinién. Y se hace
lo que a la mayoria le parece mejor.

—sTambién puedes dar tu opinién?

—iClaro!, también vivo aqui, también estudio,
también guiso y arreglo cosas. Aqui todos
tenemos derecho de dar nuestra opinién.
—;De verdad?

—Por qué ha de ser diferente?

Entonces, el reloj sond otra vez. El padre se
puso muy contento y grito:

—iA comer! La comida estd lista —abri6
el horno y saco el bizcocho. Preguntd si

me gustaria comer con ellos, y acepté de
inmediato. :

Ser padres, una experiencia compartida
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Segun la Encuesta Intercensal 2015 (Inegi), de cada 100
hogares mexicanos, en 30 una mujer es la jefa de familia.

Las mujeres que encabezan una familia se preocupan mas por la ali-
mentacion, vestido y educacion de sus hijos e hijas, y gastan menos en
bebidas alcohdlicas y tabaco.

Las jefas de familia que laboran fuera de su hogar lo hacen
como trabajadoras en servicios domésticos, comerciantes,
agentes de ventas, trabajadoras en actividades agrope-
cuarias, personal de apoyo a la administraciéon, vende-
doras ambulantes, y ademaés realizan quehaceres de
casa.

Todos los hogares, sean dirigidos
por una mujer o por un hombre,
tiene los mismos bienes, es decir, mue-
bles y aparatos para satisfacer sus nece-
sidades; sin embargo, en los hogares con
jefe mujer se da mayor importancia a
aquellos que hacen mas facil el tra-
bajo doméstico, como el refrigera-
dor, la lavadora o el calentador.

Revista Hacia una maternidad y paternidad compartidas ® 7



Pasan por el cine
mexicano:

Fernando Soler, Andrés
Soler y Joaquin Pardavé




El cine mexicano no solo refleja modelos de
la familia mexicana, sino que también los
impone a través de idolos como
Fernando Soler, Andrés Soler
y Joaquin Pardavé.




5)

En otros tiempos, el cine mexicano presento
el perfecto arquetipo del padre. En un rapido
repaso a estas imagenes, se presentan

y describen algunos de esos fotogramas
paternales.”

Escenas de
El prisionero 13

DO

1886

El principio: primeras imagenes captadas por
los camarégrafos enviados por los Lumiere.
Majestuoso, a caballo, casi imperial; “padre
mismo” de la patria: Porfirio Diaz.

1927

Juan Bustillo Oro, uno de los padres del cine
mexicano, filma con inimaginables trabajos
Yo soy tu padre. Al protagonista se le exige,
para poder casarse, tener fortuna y padre co-
nocido. Comienzan a lloverle padres ricos que
se disputan su paternidad.

La farsa se convierte en melodrama de
aventuras, pero se proponen varios modelos
paternales que después desarrollara el cine
mexicano hablado.

Reforma. (1998, Junio 20). Coleccion de partes de novelas, peliculas, piezas musicales,

etcétera. México.

Ser padres, una experiencia compartida



En este cine «paternal», hay prota-
gonistas fundamentales, como los di-
rectores Fernando de Fuentes, Juan
Bustillo Oro e Ismael Rodriguez, y los
actores Fernando Soler, Joaquin Parda-
vé y Julio Villarreal.

1933

En El prisionero 13, de Fernando de
Fuentes, Alfredo del Diestro encarna
magistralmente a un padre borracho,
mujeriego, corrupto, decadente y cruel,
ex revolucionario que por dinero cam-
bia a su propio hijo para ocupar el lugar
de un joven rico que debia ser fusilado.
La escena del fusilamiento es de anto-
logia, pero la censura obligd a un epilo-
go en que todo se resuelve bien, porque
solo era una pesadilla.

En Sagrario, Ramén Pe6n dirige a
Julio Villarreal. Es un melodrama ex-
tremo: un padre que se sacrifica y mue-
re para lograr que su hija no cometa
una especie de incesto y se case con el
amante de su madre y padre putativo.

1938

Fernando Soler encarna en La casa
del ogro, de Fernando de Fuentes, al pa-
dre ogro (de la historia) que medio mata
a golpes a una de sus hijas por haberse
atrevido a comprar un par de zapatos
nuevos para una fiesta.

Escenas de
Papacito lindo

Escenas de
En tiempos de Don Porfirio

Revista Hacia una maternidad y paternidad compartidas 11



Escenas de
Al son de la marimba

expem’emc'u w:x,)rmx,wﬂdu

Juan sin miedo, de Alfonso San-
chez Tello, muestra al legendario
torero Juan Silveti. Es padre nada me-
nos que de Jorge Negrete y, al final,
toreando magistralmente todo tipo
de situaciones, salva una situacion
extremadamente melodramaética.

En Los enredos de Papd, de Mi-
guel Zacarias, Leopoldo Ortin, «El
Chato», encarna con magistral comi-
cidad a un padre relajiento, guason
y en chunga.

1939

En Papacito lindo, de Fernando de
Fuentes, Fernando Soler es un padre
simpdtico, socarrén, amable y vivi-
dor.

En En tiempos de Don Porfirio, de
Bustillo Oro, Soler, padre singular
del porfiriato, siempre vigila a una
hija que ignora tal paternidad pero

lo adora. El padre consigue su feli-
cidad.

1940

En Al son de la marimba, otra vez
dirige Bustillo Oro a Fernando Soler,
que es un padre simpdtico, vividor y
finalmente redimible.

En Papd se desenreda y Papd se
enreda otra vez, «El Chato» Ortin
estd al frente de una familia con un
hijo gay (Lalito Motemayor).



1941
Mil estudiantes y una muchacha,
también de Bustillo Oro, presenta a
Joaquin Pardavé como padre porfi-
riano (de Mapy Cortés). Es un gran
comediante.

Cuando los hijos se van, del cantor

Escena de:

filmico del hqgar mexicano, Bustillo Al son de ja marimba
Oro, hace brillar a Fernando Soler

como un padre justo que, sin querer- Escenas de

lo, comete grave injusticia con el hijo Historia de un gran amor

bueno por preferir al hijo malo.

1942
Historia de un gran amor, de Julio
Bracho, muestra a Julio Villarreal
como padre terriblemente inflexible
de Gloria Marin. Se opone a su idilio
con el plebeyo Jorge Negrete.

En La razén de la culpa, de JuanJ.
Ortega, Andrés Soler es el més des-
venturado padre ideado por Catalina
D’erzell. Sufre, entre otras cosas, que
Pedro Infante, que ama a su esposa,
se case con su hija.

En Las cinco noches de Addn,
de G. Martinez Solares, Do-
mingo Soler tiene cinco hijos
naturales, todos de diferente
nacionalidad, a los que final-
mente reune en medio de mu-
sica, enredos y conato de falso
incesto entre Mapy Cortés y uno
de ellos.

Revista Haa



1943

En Ojos negros, Fernando Soler se
dirige a si mismo. Es un melodra-
ma de la bella época mexicana.
El es padre inflexible en su hogar
y mesero alcahuete en un restau-
rante con «reservados» al que fi-
nalmente va a dar su hija, a quien
logra salvar. Pero para lograrlo, tie-
ne que revelar su verdadero oficio.

1944

En Bugambilia, de Emilio Fer-
nandez, Julio Villarreal alcanza
la cumbre de su carrera actoral
como padre inflexible de Dolores
del Rio. Se mata antes de aceptar
su autoridad resquebrajada.

La barraca, que representa
el debut de Roberto Gavaldon,
muestra a Domingo Soler como
un padre tipicamente espanol
que con infinita dignidad hace
hasta lo imposible por sacar ade-
lante a su familia.

En Los hijos de don Venancio
se autodirige Joaquin Pardavé,
quien aparece como el buenisimo
padre «gachupin» ya muy incor-
porado a México.

El Intruso, del magnifico es-
critor Mauricio Magdaleno, pre-
senta a Domingo Soler, quien es
conquistado por un hijo no natu-
ral (Narciso Busquets).

El cine no solo refleja
lo que pasa en la
sociedad sino que
también impone
modelos.

Escenas de
Bugambilia

P—
14 Ser padres, una experiencia compartida



Escena de
Los nietos de don Venancio

El cine invita a reflexionar diversos
temas, a pensar si lo que estamos
viendo es lo que realmente pasa,

1945
En Los nietos de don Venancio,
Joaquin Pardavé repite su éxito
anterior, aqui como abuelo.
Pepita Jiménez, de Emilio Fer-
nandez, es un magnifico melo-
drama. Fortunio Bonanova, quien
trabaj6 en El Ciudadano Kane, es
un padre que termina por amar
y apoyar a su hijo aunque amen
ambos a la misma mujer.

1948

Una familia de tantas, de Alejan-
dro Galindo, realiza el melodrama
tonal del cine mexicano, cumbre
de Fernando Soler. Es un padre
lleno de virtudes llevadas al extre-
mo, al punto de que se convierten
en defectos.

si debiera ser asi 0 si debemos
cambiarlo.

1949

En La oveja negra 'y No deseards
la mujer de tu hijo, de Ismael Ro-
driguez, se ve al padre contra el
hijo, a Fernando Soler contra Pe-
dro Infante. Soler alcanza la cum-
bre actoral y crea una especie de
arquetipo del padre mexicano
arbitrario. Se convierte en padre
supremo del cine mexicano con
todo el bagaje y todas las contra-
dicciones del personaje.

De aqui en adelante, ya nadie
llega a tal terreno del mito pater-
nal cinematografico. Termina un
ciclo. Luego vienen el «papa en
onda» y el padre muy abstracto
de El Castillo de la pureza, pero
esa ya es otra historia.

Revista Hacia una maternidad y paternidad compartidas
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antologia: Coleccion de partes de novelas,
peliculas, piezas musicales, etcétera.

arquetipo: Modelo ideal, en este caso del padre.

autoridad resquebrajada: Se trata de una
autoridad que se ha ido perdiendo y ya no
impone.

bagaje: Conjunto de conocimientos que tiene
una persona.

camarografos: Personas que manejan las
camaras para hacer cine.

cantor filmico: Se refiere a un director de cine
que ha hecho varias peliculas populares, por
lo cual se le compara con un cantor.

censura: Juicio que se hace acerca de una
obra 0 escrito y que da lugar a la critica o
prohibicion.

conato: Inicio de una accion que no llega a
realizarse por completo.

debut: Presentacion de un artista por primera
Vez.

decadente: Ir a menos, que pierde fuerza,
importancia o valor.

en chunga: En son de burla.

encarna: Representa a un personaje.

epilogo: Recapitulacion de lo dicho en obras
literarias y artisticas en general.

farsa: Pieza comica de enredos y engaros que
se caracteriza por ser dramatica y a veces
grotesca.

fotogramas paternales: Un fotograma es cada
una de las fotografias que componen una
pelicula; por lo tanto, un fotograma paternal
son las imagenes de una pelicula en las que
aparece el padre.

Ser padres, una e:x:per\'e"m?:l ftiurw;um’dt]

gay: Término adoptado por algunos movimientos
de caracter homosexual, para referirse a la
persona que tiene orientacion sexual por otra
de su mismo sexo.

incesto: Relaciones sexuales entre personas
de la misma familia, que por ley no pueden
casarse.

legendario: Perteneciente a las leyendas, es
decir, a relatos tradicionales.

magistralmente: Que se hace con gran ha-
bilidad.

melodrama extremo: Obra de teatro, de lite-
ratura o de cine que presenta una situacion
de la vida real llevada al extremo. Los me-
lodramas pueden conmover al espectador
con la violencia o sentimentalismo.

melodrama tonal: Melodrama que tiene todo
el sabor, en este caso, del cine mexicano.

melodramatica: Exageradamente conmove-
dora.

mito paternal cinematografico: Fantasia,
idealizacion de la imagen del padre en el
cine.

padre putativo: Aquel al que la ley considera
padre natural sin que lo sea o cuando hay
dudas de ello.

protagonista: Personaje principal de una nove-
la, pelicula, obra de teatro, etcétera.

redimible: Que puede poner fin a sus malas
conductas.

resenas: Comentarios sobre una novela, peli-
cula, obra de teatro, etcétera.

socarrdn/a: Aquella persona que obra con
astucia, disimulo y burla encubierta.



Ser madres, una

decision il iEEGE]

Investigacion: Lorena Peralta

Imaginese que llega el momento de decidir ser
madre o no serlo. ; Qué pasaria si en realidad usted no
quiere, pero su mamad y su pareja, o sus familiares, quieren
que tenga un bebé? ; Qué pasaria si no se siente todavia
preparada porque quiere seguir estudiando o trabajar?
O en el caso contrario, c',qué pasaria si usted quiere tener
un bebé, pero a nadie le parece buena idea?
Pues bien, la decision es suya, es algo personal y estd en
todo su derecho de decidir tenerlo o no.
Pero como se trata de una decisién
muy importante, que debe
pensar muy bien y asumir
con responsabilidad; en este
articulo encontraré informacién
que debe tomar en cuenta.




rrollo Humano en Amércia
= 5"" Latina (CIDHAL)*:
frm S '

Generalmente las mujeres no nos
\ preguntamos Si queremos 0 no ser

by madres. De pequenas, ni siquiera se
nos ocurre que no lo lleguemos a ser.
Podemos pensar que no queremos

casarnos (cada dia hay mas nifias que
asi piensan), pero no que dejemos de
Ser mamas.
Continta el texto citado:
A medida que crecemos, otras cosas
llegan a ser importantes también: nos
e TP

interesa estudiar, trabajar, conseguir

, novio, tener nuestra propia casa, pero
—" sobre todo, la mayoria de las mujeres
piensa en tener su propia familia. Cuan-

do la mujer pasa de los veinticinco o

L
. a mayoria de las veces, las treinta (y en el campo, incluso cuando
mujeres no decidimos si pasa de los veinte) sin tener hijos, se

queremos ser madres o no, empieza a preocupar y muchas veces

porque no nos detenemos a pen- decide tener uno, aunque no se haya

sar en ello. La decisién de tener casado o no tenga compafiero fijo (...)

un hijo o no tenerlo es muy im- hay muijeres que se encuentran con tres
portante y, por lo tanto, merece 0 cuatro hijos antes de cuestionarse

toda nuestra atencion. por qué los estan teniendo, o antes de

Es muy comin que nuestra de- pensar si los querian o no los querian.

cisién no sea una decisiéon cons-

ciente porque, Como se menciona

o ellma‘n,ual de la asociacion Co- -« gy a decision de ser madre. En Sobre
municacion, Intercambio y Desa- el cuerpo y la identidad. México.



Pero esto puede cambiar, y para
hacerlo tenemos que pensar mu-
cho en por qué queremos ser ma-
dres.

¢:Que influye en nuestra
decision?

A veces, sin saberlo, tenemos
ideas equivocadas respecto de la
maternidad, que nos influyen en
la decision de ser madres, por esta
razén debemos pensar detenida-

Revista Hacia una maternidad y paternidad compartidas  ®

mente cudles son los motivos que
nos hacen querer tener un hijo o
no tenerlo.

Es importante pensar en por
qué queremos ser madres, pues:

No es solamente la imitacion de nuestra
madre lo que nos influye para tener
hijos. En la sociedad hay creencias muy
claras sobre el valor de la maternidad.

Desde tiempo inmemorial, las fami-
lias en el campo valoraban mucho tener
familias grandes por muchas razones:

—
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habia mas brazos para trabajar el cam-
po; si algunos hijos morian de nifios,
siempre habrian otros para sustituirlos;
cuantos mas hijos, mas posibilidad de
que alguno de ellos cuidara de los pa-
dres cuando se hicieran grandes. Las
ninas de la familia se valoraban por
su fuerza para trabajar, pero mas por
su capacidad de servir a los hombres
que salian al campo. Al fin que ellas se
casarian y se irian a otras familias.

Hacer un proyecto de vida

Enlaactualidad, paramuchas mu-
jeres es muy importante realizar
sus proyectos de vida, por ejem-
plo estudiar, trabajar, poner
un negocio o vivir en pa-
reja. Por eso, la idea de
convertirse en madre se
estd volviendo cada vez
mas una idea pensada.
Es muy importante que
tengamos un proyecto pro-

r

% pio, que pensemos en lo

que queremos hacer, dentro

o fuera de la casa, y que ha-

. gamos nuevos planes para
~ nuestra vida.

Antes de decidir tener

un hijo, debemos pensar

en nosotras mismas y te-

ner un plan de vida para rea-

Ll
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lizarnos primero como mujeres,
y después complementar nuestra
realizaciéon como madres. Esto es
muy importante, y al respecto se
menciona en el texto citado:

[...] laidea de que en un momento dado
seremos madres hace que frecuen-
temente no le pongamos empeno al
estudio, al trabajo o a la carrera, como
si estas fueran cosas secundarias.

Tener un hijo o una hija

Ahora bien, si no queremos tener
hijos 0 no queremos tener mas de
uno, es muy importante comuni-
carnos con nuestra pareja, para
que sepa qué es lo que sentimos
y lo que pensamos.

En la decision de tener mas de un hijo
[...] el dar hermanos al primer bebé es
una gran razon que pesa mucho para
algunas mujeres, aunque en el fondo
ellas no tengan muchas ganas.

Para otras mujeres, la ignorancia
sobre las formas de usar anticoncep-
tivos es la razon principal de sus em-
barazos repetidos. Y al mismo tiempo,
la dificultad para comunicarse con el
companero, para insistir en que las
relaciones sexuales se den cuando
nosotras estemos listas, cuando nos



sintamos bien; cuando estemos prote-
gidas para no embarazarnos.

Al planear cuantos hijos que-
remos tener, es importante tomar
en cuenta que el cuidado médico,
la alimentacion, la ropa vy, en fin,
la vida, es cara, para que asi poda-
mos darles una vida mejor.

Una de las razones que mas pesa es
la carestia de vida. Es caro el cuidado
médico. La mayoria de las mujeres no
tiene cobertura de las instituciones
de salud del Estado, como seria del
Seguro Social, el ISSSTE 0 Salubridad.
También es caro comprar leche y pa-
fales, alimentos, enviar a los nifios a la

escuela, tener espacio en una vivienda
adecuada, comprarles ropa, etcétera.

Si planeamos nuestra vida, nos
daremos cuenta de que necesita-
mos tener tiempo y recursos para
nosotras, y esto es algo que debe-
mos considerar al tomar una de-
cision. Por ejemplo:

[...] el hecho de que la mayoria de las
mujeres tengamos que salir a conseguir
un ingreso hace todavia mas dificil que
tengamos varios hijos, porque ademas
no hay guarderias suficientes a nuestro
alcance. Tener otro hijo significa que
los recursos para los demas sean mas
escasos.

Revista Hacia una maternidad y paternidad compartidas
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Nuestra decision

Nosotras tenemos el poder de
decidir ser madres o no, pero es
importante reflexionar sobre si
estamos en condiciones de tener
un hijo, y si tenemos el apoyo
emocional y econémico de nues-
tro companero antes de tomar la
decision. Y si no tenemos pareja,
reconocer si realmente estamos
en condiciones de tener un hijo:

Todo esto nos hace darnos cuenta de
qué tan sola esta la mujer a veces,
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cuando tiene que hacer la decision
sobre si quiere tener hijos o0 no, y si
ya los tiene, si esta en condiciones
de tener uno mas. Pareciera que todo
mundo tiene intereses sobre ella y
que pocas veces puede escuchar lo
que ella misma desearia y lo que esta
en condiciones de llevar a cabo con
disfrute y placer.

Otro aspecto a tener en cuenta tiene
que ver con los apoyos que tenemos a
mano para ayudarnos a sacar adelante
a un nuevo hijo, no solamente en los
primeros meses sino también después.
Por ejemplo, cuando una muijer se invo-



lucra emocionalmente con un hombre,
este muchas veces le pide un hijo como
muestra de su amor. La mujer tendra
que tener en cuenta si realmente va a
tener apoyo con este nuevo hijo, o si
pasado un tiempo va a estar sola de
NuUevo, pero con un nuevo peso encima.
Por otra parte, decidir tener hijos por-
que realmente lo deseamos y tenemos
las condiciones para ello, aun cuando la
gente no lo vea bien, por ejemplo si no
tenemos pareja, tampoco es facil.

Ya sea que decidamos tenerlo
o no, la decisién es nuestra, y para

carestia de vida: Se refiere a lo caro que esta
todo en la vida, es decir, los alimentos, el
vestido, el transporte, l0s servicios médicos,
etcétera.

DIU: Se trata de un objeto pequefio que se intro-
duce en el ttero con el proposito de impedir
un embarazo.

espacio doméstico: Todas las actividades
propias del hogar. En el articulo, se refiere a
que es muy dificil para una mujer encontrar

ello debemos tomar en cuenta lo
que sentimos y lo que pensamos.

La decision de no tener mas hijos por
ahora, aunque no se esté embarazada,
supone poner los medios para no em-
barazarse, es decir, iniciar un nuevo tipo
de relacion con el compariero, en el que
no se dé penetracion, utilizar anticoncep-
tivos, etc. Para eso hay que tener las ideas
claras, particularmente si otros miembros
de la familia presionan para que Si nos
embaracemos. En todo caso, la decision
es nuestra.

trabajo, y aunque esto esta cambiando, la
mayoria de las mujeres son amas de casa.

proyecto de vida: Son los planes que una
persona tiene para su vida. Por ejemplo, el
proyecto de vida de una mujer podria ser:
“Cuando termine de estudiar, quiero encon-
trar un trabajo y luego vivir con mi pareja
y disfrutar juntos un tiempo para despues
formar una familia”.
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HIJOS EHIJAS
ADESARROLLAR SU

(Qué es la autoestima?

La autoestima es tener confianza en nuestra persona, ser in-
dependientes y tomar nuestras propias decisiones, asi como
tener control y responsabilidad de nuestros actos.

Si al nifio o nifia los tratamos con carifio y respeto, es posi-
ble que acepte con facilidad los valores y normas de la familia,
ademads pueden lograr mayor confianza y seguridad en si mis-
mos y en los demads, que son necesarias para su desarrollo
fisico, social e intelectual.




Ayudemos a nuestros hijos e hijas a confiar en si mismos

Los padres y las madres debemos demostrar a nuestros hi-
jos e hijas que son personas muy importantes en nuestra
vida, esto les ayudard para que muestren sentimientos de
afecto hacia otros nifios y niflas y hacia las personas adul-
tas, y a que tengan mayor seguridad al momento de tomar
decisiones.

Apoyémoslos cuando realicen alguna actividad, con fra-
ses de aliento como “muy bien”, “cada vez lo haces mejor”,
“este trabajo te quedd mejor que el anterior”.

Cuando lo anterior no sea posible porque la actividad no
estd bien realizada, no los regafiemos, ni menospreciemos
y menos los comparemos con otro nifio o nifa; por el con-
trario, digdmosles: “te quedo bien, y puedes hacerlo mejor”,
“estd bien, y si lo intentas de nuevo, seguro mejorard”. De ser
necesario ayudémoslos a repetir la actividad.

Muestre interés en lo que hace su hija o hijo, pregiintele
qué piensa sobre alguna situacién de la vida cotidiana, in-
dague qué siente ante determinados hechos como desastres
naturales, injusticias, organizacién de un acto o sobre otras
cosas que le llamen la atencién. Exprese su punto de vista
sobre alguna situacién, respetando su forma de pensar.
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En la escuela

Muchas veces los nifios y nifias, cuando asisten a la escuela,
se encuentran con dificultades que les provocan alguna pre-
ocupacion, por lo cual es recomendable preguntarles sobre
su dia en la escuela, conocer qué es lo que les preocupa para
brindarles apoyo, y estimularles para que no se sientan so-
los 0 solas y ayudarles a resolver su problema; también, si es
necesario, hablemos con su maestro o maestra para pedirle
alguna orientacion.

No todos los niflos y las ninas son iguales

Todos los nifos y las nifias tienen los mismos derechos, sin
embargo, todos son diferentes en sus sentimientos, pensa-
mientos y formas de actuar. No los comparemos con sus her-
manos/as, ni con otros nifios y nifias, sabemos que cada uno
tiene sus propias cualidades.



La sobreproteccion

Tengamos siempre un punto de equili-
brio en la educacién de nuestros hijos
e hijas. No es recomendable ni el ex-
ceso de protecién ni la falta de esta. La
sobreproteccién limita el desarrollo de
la autoestima, dificulta el desarrollo de
la confianza en nuestra persona y resta
capacidad para afrontar los problemas
de la vida diaria en la escuela, la casa,
con las amistades, entre otros.

:Coémo reforzar en la casa la autoestima
de nuestros hijos e hijas?

e Aceptar y respetar a nuestros hijos e hijas.

e Proporcionarles siempre carifio y afecto.

e Tenerles siempre confianza.

e Quetomen decisiones personales y tomarles en cuenta en
las decisiones familiares.

e Distribuir responsabili-
dades de acuerdo con su
edad, esto les ayuda a
sentirse utiles.

e Ensefarles a cuidarse en
todos los aspectos, a res-
petar su cuerpo y atender
sus necesidades.
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ACTITUDES

ANTEEL CONFLILTO:

Ante el conflicto podemos tomar cinco diferentes
actitudes; descubrir cual es la que frecuentemente
tomamos nos ayuda a entendernos y a comprender
la causa de que algunos de nuestros conflictos no se

resuelvan.

Competicion (gano/pierdes): lo
que importa es conseguir lo que
yo quiero, hacer valer mis objeti-
v0S, mis metas, no importa que
para ello tenga que pasar por en-
cima de quien sea. Es mds im-
portante ganar que mantener la
relacion.

Acomodacion (pierdo/ganas):
con tal de no confrontar a la otra
parte, yo no hago valer mis dere-
chos, ni planteo mis objetivos. A
menudo confundimos el respeto
o la buena educacién con no ha-
cer valer nuestros derechos por-
que eso puede provocar tension o

Cascon, P. (s. f.). Educar en 'y para el conflicto. Barcelona, Catedra Unesco sobre Paz y
Derechos Humanos-Universitat Auténoma de Barcelona: 7-9.
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malestar. Vamos aguantandonos
hasta que no podemos mas y en-
tonces nos destruimos o destrui-
mos a la otra parte.

La evasion (pierdo/pierdes): ni
los objetivos ni la relaciéon salen
bien parados, no se consigue nin-
guno de los dos. No enfrentamos
los conflictos, metemos “la cabe-
za debajo del ala”, por miedo o
por pensar que se resolveran por
si solos. No obstante, el conflicto
no desaparece, crece y se convier-
te en un problema o en violencia.

La cooperacion (gano/ganas):
en este modelo, conseguir los pro-
pios objetivos es muy importante,
pero la relaciéon también. Tiene
mucho que ver con la filosofia
“no violenta”: el fin y los medios
tienen que ser coherentes. Es un
modelo en el que solo sirven so-
luciones gano-ganas, se trata de
que todos y todas ganemos. Coo-
perar no es acomodarse, no pue-
de ser renunciar a aquello que
nos es fundamental. Sin ceder se
puede llegar a negociar, de hecho
hay que aprender a NO ceder en
lo fundamental. Otra cosa dife-
rente es que se puede ceder en lo
que es menos importante.

La negociacion: llegar a la coo-
peracion plena es muy dificil, por
ello se plantea otro modelo en el
que se trata de que ambas partes
ganen en lo fundamental, ya que
no pueden llegar al 100%. Las dos
partes se quedan con la sensacion
de que ha ganado lo fundamental.

La resolucion de un conflicto
no implica que no surjan otros.
En la medida que continuemos
con vida, los conflictos seguirdn
apareciendo y nos daran oportu-
nidad para aprender. Resolver un
conflicto nos prepara para resol-
ver otros en el futuro.
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Habilida H .
de MADRES ®

Si bien, es cierto que no existen madres o padres perfectos,
si es posible saber qué aspectos o conductas de parte de
los progenitores son necesarias para lograr una crianza sana
y satisfactoria.
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v PADRES

as siguientes habilidades son necesarias en todas las edades de
los hijos o hijas, con las particularidades de cada edad, individuo
y contexto.

Segun Barudy y Dantagnan (2010), las capacidades fundamentales
de los padres y madres se refieren a los recursos emotivos, cognitivos
y conductuales que les permiten relacionarse adecuadamente con sus
hijos e hijas y dar respuestas apropiadas a sus necesidades.

Para ser un padre o madre mas eficiente, necesitamos desarrollar prin-
cipalmente:

1 El apego o la capacidad de vincularse, es decir, transmitir a los
hijos e hijas afecto y la confianza de que estard ahi para atender
sus necesidades.

2 Laempatia o capacidad para percibir las necesidades de las hijas
e hijos, es decir, ponerse imaginariamente en su lugar para en-
tender cOmo se sienten y qué necesitan.

3 La habilidad para participar en redes sociales y utilizar recursos co-
munitarios, crear redes de apoyo que fortalezcan y proporcionen re-
cursos para la vida familiar. También participar y buscar apoyo en
las instituciones y en los profesionales que velan por la infancia.

4 La comunicacion asertiva: poder expresar de forma honesta, di-
recta y adecuada los pensamientos, sentimientos o necesidades.
Ensenar a los hijos e hijas a decir NO.

5 Normas y limites: poner reglas de convivencia al interior de la
familia y hacer ajustes para adaptarlas a las diferentes etapas de
desarrollo de los integrantes de la familia. Poder definir quiénes
son la autoridad.
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6 Solucién y manejo de conflictos: po-
der analizar los conflictos desde dife-
rentes perspectivas, tener una actitud
positiva ante ellos y tomar acuerdos.

Con lo anterior favoreceremos en nuestros
hijos e hijas el desarrollo de su confianza,
autoestima y una personalidad sana.

Para poner en practica las habilidades,
usted puede:

e Aceptar a su hijo o hija como es, sin pretender que sea diferente;
evitar compararlo.

» Hacerle saber a su hija o hijo que le quiere tal y como es, incluso
cuando se porta mal. Dejarle claro que su conducta esta mal, pero él
o ella no son mala persona.

e Confiar en sus posibilidades y capacida-
des, ayudarle a descubrir sus talentos.

» Darle responsabilidades de acuerdo con
su edad y sus habilidades.

e Ensefarle la igualdad de derechos y res-
petar las diferencias individuales.

e Poner en casa reglas claras, platicarlas y
supervisar que se respeten.

o Abrazarle y darle muestras de afecto.

» Hacerle saber que estaremos ahi para cui-
darle y apoyarle.

A~
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Pasan por el cine mexicano:
Fernando Soler, Andrés Soler
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